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Anlagen zur Pressemitteilung 
 
„Nudging“ am Arbeitsplatz: 
iga.Report zeigt, wie gesunde Entscheidungen in Unternehmen 
gefördert werden können 
 
Abbildung: Entscheidungsbaum „Ist es ein guter Nudge (im Rahmen von 
betrieblicher Gesundheitsförderung und Prävention)?“ 
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Checkliste: Analyse des aktuellen Entscheidungsprozesses  
(übersetzt und adaptiert nach Ly et al., 2013) 

 
 


